
E I N L A D U N G
- Eintritt frei -

an alle Unternehmer, Sicherheitsfachkräfte, Betriebsmediziner, Betriebsräte,
und sonstige Interessierte

PSYCHISCHE BELASTUNGEN
– ERKENNEN, BEURTEILEN, MAßNAHMEN TREFFEN–

- Vorträge und „World-Café“-Workshop -

Bedingt durch gestiegene Arbeitsverdichtung und gewachsene Ansprüche an die
Einsatzbereitschaft und Flexibilität der Mitarbeiter nehmen psychische Belastungen in allen
Bereichen der Wirtschaft stetig zu. Negative psychische Belastungen beeinträchtigen die
Gesundheit und Leistungsfähigkeit der Beschäftigten grundlegend und verursachen jährlich
Kosten in Milliardenhöhe. Das Erfassen psychischer Belastungen sowie die Umsetzung
geeigneter Präventionsmethoden stellen viele Betriebe vor große Herausforderungen.

Die Veranstaltung des Regionalen Arbeitskreises für Arbeitssicherheit Göttingen (RAK) soll
für das Thema psychische Belastungen sensibilisieren und dazu dienen, Betriebe darin zu
unterstützen, möglichen Gesundheitsrisiken durch arbeitsbedingte psychische Belastungen
praxisnah zu begegnen.

In Fachvorträgen werden präventive, arbeitsorganisatorische sowie gesundheits- und
kompetenzfördernde Maßnahmen zur Verminderung arbeitsbedingter psychischer Be-
lastungen aufgezeigt. Im Rahmen eines „World-Café“ werden darüber hinaus verschiedene
Erhebungsmodelle näher vorgestellt um psychische Belastungen im Betrieb systematisch zu
erfassen und eine Beurteilung im Hinblick auf Gesundheitsgefährdungen zu ermöglichen.
Hierbei besteht die Möglichkeit, in kleinen Gesprächsrunden mit den Referenten in ein
konstruktives Gespräch zu treten.

Ort: Zeit: 01.11.2012

Max-Planck-Institut für Dynamik und
Selbstorganisation, ab 09.30 – ca. 17.00 Uhr
Am Fassberg 17, 37077 Göttingen

Die Veranstaltung ist eine Fortbildungsmaßnahme im Sinne des § 2 (Abs. 3) und des § 5
(Abs. 3) des Arbeitssicherheitsgesetzes.

Für Rückfragen und Anregungen steht Ihnen Herr Dr. Maue, Tel. 0551 5070-171 zur
Verfügung.

Regionaler Arbeitskreis für Arbeitssicherheit
Göttingen

gez. Achim Lange gez. Achim Henke
Vorsitzender Geschäftsführer
(Arbeitgeberverband Mitte e.V.) (Staatl. Gewerbeaufsichtsamt)

Aktuelle weitere Informationen zum RAK und zum Landesarbeitskreis für Arbeitssicherheit finden Sie im
Internet unter www.lak-nds.net. Besuchen Sie uns dort gern!

http://www.lak-nds.net/


Zeit- und Ablaufplan der Veranstaltung

Referent Vortragsthema Dauer /
min.

Zeit

Achim Henke

Staatliches Gewerbeaufsichtsamt
Göttingen

Begrüßung 5 09:30

Andreas Bock

MPI für Dynamik und
Selbstorganisation

Begrüßung als Gastgeber 5 09:35

Dr. Lars Maue

Staatliches Gewerbeaufsichtsamt
Göttingen

Vorstellung Ablauf und Organisation 5 09:40

Clemens Freiherr von Wendt

Arbeitgeberverband Mitte e. V.

Impulsvortrag:

„Psychische Belastungen aus der
Sicht des Arbeitgeberverbandes“

10 09:45

Katharina Wesenick

ver.di

Impulsvortrag:

„Psychische Belastungen aus der
Sicht der Gewerkschaften“

10 09:55

Bruno Reddehase

Staatliches Gewerbeaufsichtsamt
Hannover

Einführungsvortrag

„Psychische Belastungen des
beruflichen Alltags“

55 10:05

Kaffeepause 11:00-11:30 Uhr

Dr. Christiane Perschke-Hartmann

AOK

Psychische Belastungen aus der
Sicht der Krankenkassen

„Haus der Arbeitsfähigkeit“

25 11:30

Thomas Migyu

Berufsgenossenschaft für
Gesundheitsdienst und
Wohlfahrtspflege (BGW)

Psychische Belastungen aus der
Sicht der Berufsgenossenschaften

„Schwerpunkt Pflegebereich“

20 11:55

Dr. Mathias Eisheuer

MEDITÜV

Psychische Belastungen aus der
Sicht des MEDITÜV

10 12:15

Dr. Holger Epstein

Universität Göttingen

Erfahrungen der Erhebung
psychischer Belastungen an der
Universität Göttingen

25 12:50



Mittagspause 12:50 Uhr bis 13:45 Uhr
(Kleiner Imbiss wird zur Verfügung gestellt)

Dr. Frank Wattendorff

AM&I Arbeitswissenschaftliche
Methoden & Intervention

Wie gehe ich nach einer Erhebung
weiter vor?“

45 13:45

World Café

Vorstellung verschiedener
Erhebungsmodelle für psychische
Belastungen

Alle Stationen im Turnus ca. 20-30
Minuten

I. Bruno Reddehase (GAA
Hannover)

„Der IMPULS-Test“

II. Dr. Frank Wattendorff (AM&I)

„Die Arbeitssituationsanalyse“

III. Dr. Christiane Perschke-
Hartmann (AOK)

„Das Arbeitsbewältigungscoaching“

IV. Thomas Migyu (BGW)

„Das miab“-Instrument“ und das
Betriebsbarometer“

V. Dr. Mathias Eisheuer (MEDITÜV)

„Das Drei-Stufen-Modell“

VI. Dr. Holger Epstein (Uni
Göttingen)

„Mitarbeiterbefragung an der Uni
Göttingen“

14:15

Abschlussrunde und Aushändigung der
Teilnahmebestätigungen

16:45

Hinweis:
Aufgrund der begrenzten Teilnehmerzahl ist eine Anmeldung bis zum 26.10.2012 mit
beigefügter Faxantwort unbedingt erforderlich.



Fax 0551 5070-250

RAK Göttingen
Frau Heege
Alva-Myrdal-Weg 1
37085 Göttingen

Hiermit melden wir uns verbindlich zur Veranstaltung am 01.11.2012 in
Göttingen, Max-Planck-Institut für Dynamik und Selbstorganisation,
Am Fassberg 17, 37077 Göttingen, an:

Teilnehmer (Titel Vorname Nachname) Position/Funktion

Ich möchte in der Kantine des MPI essen (kostenpflichtig)

Ich kann leider nicht teilnehmen.

Anmeldeschluss spätestens bis zum 26.10.2012

Bitte informieren Sie uns, wenn Sie Ihre Teilnahme absagen müssen (per Fax oder Telefon
0551 5070-151).

Die Teilnehmerzahl ist begrenzt. Die Platzvergabe erfolgt in der Reihenfolge der An-
meldungen. Sie erhalten keine gesonderte Anmeldebestätigung. Sollte die maximale
Teilnehmerzahl überschritten werden, informieren wir Sie rechtzeitig und geben Ihnen
Hinweise auf eine ggf. stattfindende Folgeveranstaltung.

Die Veranstaltung ist kostenfrei.

....................................................... .......................................................

(Datum/Unterschrift) (Stempel)

Betrieb

Straße

PLZ/Ort

Telefonnummer

E-Mail


