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Uberprifung der Arbeitszeit der Arzte im AKH Celle abgeschlossen

Das Staatliche Gewerbeaufsichtsamt Celle hat die Uberprifung der Arbeitszeit der
Arzte im Allgemeinen Krankenhauses Celle fiir den Zeitraum 2004 bis 2008 abge-
schlossen und ein BuR3geld festgesetzt. Das Bul3geld wurde gegen die Stiftung des
AKH Celle verhéangt. Der Bescheid ist dem Anwalt der Stiftung gestern zugestellt wor-
den.

Ausloser fur die Uberpriufung war die Beschwerde einer Gruppe von Arzten beim
Staatlichen Gewerbeaufsichtsamt Celle im Marz des vergangenen Jahres uber zu lan-
ge Arbeitszeiten. Das Allgemeine Krankenhaus Celle hat zwischenzeitlich Mal3Bhahmen
ergriffen, um die Arbeitszeitbelastung von Arzten zu verbessern. Das Staatliche Ge-
werbeaufsichtsamt wurde vom Vorstand des Allgemeinen Krankenhauses Celle gebe-
ten, die neuen Arbeitszeitmodelle und deren Umsetzung in der Praxis zeitnah zu Uber-
priufen.

Die Mitarbeiter des Gewerbeaufsichtssamtes nahmen 2008 unverziglich Stichproben und
stellten zu lange Arbeitszeiten fest. Daraufhin weiteten sie die Uberpriifung aus. Insgesamt
erfolgte die Uberpriifung der Arbeitszeit von 23 Arzten. Dabei wurde ausschlieRlich die Uber-
schreitung der taglich zulassigen Hochstarbeitszeit von zehn Stunden nach Arbeitszeitgesetz
betrachtet. Das Arbeitszeitgesetz lasst unter bestimmten Bedingungen auch langere Arbeits-
zeiten zu. Diese Bedingungen sollen den Arbeits- und Gesundheitsschutz fur die Arzte si-
cherstellen. Nach Uberzeugung des staatlichen Gewerbeaufsichtsamtes waren diese Bedin-
gungen nicht erfillt. Die Beschaftigung der Arzte tiber zehn Stunden war deshalb nicht zu-
lassig.

Zunachst richtete sich der Vorwurf der zu langen Arbeitszeiten gegen die Chefarzte. Sie
wurden angehort, ihre Entlastungsargumente ausgewertet. Es konnte nicht durchgéngig und
belastbar nachgewiesen werden, dass die Chefarzte fur die langen Arbeitszeiten verantwort-
lich gemacht werden kénnen. Aus Grinden der Opportunitat stellte das staatliche Gewerbe-
aufsichtsamt Celle im Dezember 2008 deshalb die Verfahren gegen die Chefarzte ein. Dies
war die Voraussetzung, um nunmehr ein Verfahren gegen die Stiftung als juristische Person
zu erdffnen. Das Staatliche Gewerbeaufsichtsamt setzte ein BufR3geld in angemessener Hohe
fest.



Das Allgemeine Krankenhaus akzeptiert den Bul3geldbescheid und verweist auf umfangrei-
che Malinahmen, die seit 2008 ergriffen wurden, um Arbeitszeitverstol3e zu verhindern:
¢ Die Fuhrungsstruktur des Krankenhauses wurde veréndert.
e Es wurden 10 Prozent mehr Arzte eingestellt.
¢ Mit Unterstlitzung einer spezialisierten Beratungsgesellschaft wurden gemeinsam mit
den Arzten individuelle Arbeitszeitmodelle fiir jede Abteilung entwickelt.
¢ Das Allgemeine Krankenhaus Celle hat eine elektronische Arbeitszeiterfassung einge-
fuhrt. Monatlich werden die Arbeitszeiten kontrolliert und Auffalligkeiten zeitnah mit
den Chefarzten erértert, um Verbesserungsbedarfe zeithah umzusetzen.

Der Vorstand des Allgemeinen Krankenhauses Celle hat das Staatliche Gewerbeauf-
sichtsamt Celle gebeten, die neuen Arbeitszeitmodelle und deren Umsetzung in der Praxis
zeitnah zu Uberprifen.
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