
Stellenausschreibung der Gewerbeaufsichtsverwaltung 

Das Staatliche Gewerbeaufsichtsamt Hannover sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

Die staatlichen Gewerbeaufsichtsämter in Niedersachsen nehmen Aufgaben im Arbeits-, Umwelt- 
und Verbraucherschutz wahr. Unsere Ziele sind der Schutz der Beschäftigten vor Unfall- und Ge-
sundheitsgefahren bei ihrer beruflichen Tätigkeit in den Betrieben und Verwaltungen. Weitere 
Ziele sind der Schutz von Mensch und Umwelt vor schädlichen Beeinträchtigungen wie Luftverun-
reinigungen, Lärm und Gerüchen. Wir wirken durch Genehmigung und Aufsicht sowie durch Be-
ratung zum rechtskonformen Verhalten auf den Schutz der Umwelt, der Beschäftigten sowie der 
Verbraucherinnen und Verbraucher hin. Dabei können Sie uns unterstützen 

 Einstellungsdatum:   nächstmöglicher Zeitpunkt  

 Bewerbungsschluss: 28.03.2026 

 Besoldungsgruppe-/Entgeltgruppe:  EG 13 TV-L / A 13 NBesG  

 Stellenumfang:   1 unbefristet, 39,8 Std./ 40 Std. Woche  

Ihre Aufgaben:  

 Beratung von Vorhabentragenden und Projektplanenden in Genehmigungsverfahren nach 

dem Bundes-Immissionsschutzgesetz (BImSchG) und dem Kreislaufwirtschaftsgesetz 

(KrWG) im Hinblick auf  
 das Genehmigungserfordernis von Vorhaben und dessen Umfang, 

 die Erforderlichkeit von Antragsunterlagen, insbesondere der Vorlage von Fachgutachten, 

 sämtliche Modalitäten der Antragstellung, insbesondere der Verfahrensart und deren jeweiliger Besonder-

heiten,  

 den zeitlichen Ablauf des Genehmigungsverfahrens und möglicher Maßnahmen zur Vereinfachung und 

Beschleunigung  

 Eigenverantwortliche Durchführung sowie Federführung und Koordinierung von Genehmi-

gungsverfahren nach dem BImSchG und dem KrWG, inklusive der Sicherstellung der Vor-

gaben des Umweltverträglichkeitsprüfungsgesetztes (UVPG) zzgl. der Zusammenarbeit 

bzw. Abstimmung mit anderen Behörden und Institutionen auf Bundes-, Landes- und Kom-

munalebene, NGO’s und sonstigen Dritten 

 Fristenkontrolle 

 Organisatorische Vorbereitung und Leitung von Erörterungsterminen 

 Organisation und gemeinsame Durchführung von erstmaligen Anlagenrevisionen nach Er-

teilung einer Genehmigung mit Vertretern der jeweiligen Fachabteilung und der am Geneh-

migungsverfahren beteiligten Fachbehörden 

 Unterstützung der Dezernatsleitung durch  
 fachliche Koordinierung sowie Zuarbeit bei der Berichterstattung und bei Presseanfragen;  

 Erarbeiten von Konzepten / Arbeitshilfen / Muster etc.;  

 Mitzeichnung / Überprüfung von verfahrensimmanenten und eigenständigen (Teil-) Entscheidungen  

 Durchführung und Teilnahme an öffentlichkeitswirksamen Veranstaltungen  

 Durchführung von Anzeigeverfahren nach BImSchG 

 Durchführung von Aus- und Fortbildungen innerhalb der Gewerbeaufsichtsverwaltung 

Etwaige Änderungen des Aufgabenzuschnitts bleiben vorbehalten. 

eine Juristin / einen Juristen (w/m/d)



Vorausgesetzt werden: 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium der Rechtwissenschaft mit der Befähi-
gung zum Richteramt (Volljuristin/Volljurist)  

 Sicherer Umgang mit der deutschen Sprache in Wort und Schrift 

Wünschenswert sind: 

 vertiefte Kenntnisse im Umweltrecht, insbesondere dem Anlagenzulassungsrecht 

Persönliche Voraussetzungen: 

Es werden insbesondere Engagement und Einsatzbereitschaft, Verhandlungs- und Kommunikati-

onsgeschick, Durchsetzungsfähigkeit und Überzeugungskraft, Sprachfertigkeit sowie auch Kritik- 

und Konfliktlösungsfähigkeit bei der Erledigung der Fachaufgaben erwartet. 

Wir bieten Ihnen: 

 ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabenfeld, 
 eine umfangreiche Einarbeitung, 
 ein engagiertes Team, das Sie gerne in seiner Mitte willkommen heißt, 
 eine Bezahlung nach E 13 TV-L / A 13 NBesG, 
 eine jährliche Sonderzahlung zum Jahresende, vermögenswirksame Leistungen und bei Be-

schäftigten eine Zusatzversorgung (VBL), 
 flexible Arbeitszeiten sowie die Möglichkeit, nach einer Einarbeitungsphase auch mobil zu ar-

beiten (Home-Office) für eine größtmögliche Vereinbarkeit von Beruf und Familie,  
 30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr, 
 regelmäßige Fortbildungen. 

Für Beschäftigte ist eine Übernahme ins Beamtenverhältnis möglich, wenn die persönlichen Vo-
raussetzungen erfüllt sind. 

Der Arbeitsplatz ist grundsätzlich teilzeitgeeignet. Es wird aber die Bereitschaft vorausgesetzt, 
beim Vorliegen dienstlicher Gründe auch ganztägig tätig zu sein, z. B. bei Dienstreisen.  

Das Staatliche Gewerbeaufsichtsamt Hannover hat sich die berufliche Gleichstellung von Män-
nern und Frauen zum Ziel gesetzt und ist bestrebt, Unterrepräsentanzen i. S. d. Niedersächsi-
schen Gleichberechtigungsgesetzes in allen Bereichen und Positionen abzubauen. Bewerbun-
gen von Männern im Beschäftigtenbereich, von Frauen im Beamtenverhältnis werden daher 
besonders begrüßt. 

Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevor-

zugt berücksichtigt. Bitte weisen Sie zur Wahrung Ihrer Interessen bereits in Ihrer Bewerbung auf 

die Behinderung/Gleichstellung hin und fügen Sie zum Nachweis eine Kopie des Schwerbehinder-

tenausweises oder des Gleichstellungsbescheides bei.  

Sollten Sie bereits im öffentlichen Dienst tätig sein, fügen Sie bitte eine Einverständniserklärung 

zur Einsichtnahme in die Personalakte unter Angabe der Ansprechperson in der jeweiligen Perso-

naldienststelle bei. 

Bitte bewerben Sie sich online über folgenden Link: 

Jetzt online bewerben

Sollte der Link nicht abrufbar sein, finden Sie dieses Stellenangebot auch unter www.karriere.nie-
dersachsen.de/#jobsuche. Klicken Sie dort auf den „Online bewerben“-Button. 



Für Rückfragen steht Ihnen Frau Boehk (Tel.-Nr. 0511/9096-330) zur Verfügung. 

Informationen finden sie auch unter www.gewerbeaufsicht.niedersachsen.de. 

Datenschutz: 
Auf Grund der seit Mai 2018 geltenden Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) sind Sie über 
die Verarbeitung der von Ihnen im Bewerbungsverfahren bereitgestellten personenbezogenen 
Daten zu unterrichten. 

Ich verweise dazu auf folgende Information gem. § 13 Datenschutz-Grundverordnung: 
http://www.gewerbeaufsicht.niedersachsen.de/wir_ueber_uns_aktuelles_lokal/stellenaus-
schreibungen/ 


